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C.N. COSTRUZIONI GENERALI S.p.A. 

Qualifica fornitori e subappaltatori 
A5-231 | Revisione 2.0 del 22/09/2026 

Il punteggio A5 misura l’esito della qualifica: 80-100 ammesso; 65-79 ammesso con riserva; 50-64 sospeso; 0-49 

escluso. La classe di rischio basso/medio/alto è un dato distinto e determina intensità dei controlli. I requisiti 

inderogabili applicabili (autorizzazioni pubbliche, antimafia, DURC, idoneità tecnico-professionale, POS, 

patente/esenzione, abilitazioni e autorizzazioni ambientali) sono verificati separatamente: un esito negativo o non 

documentato blocca l’affidamento o l’accesso per cui il requisito è necessario, indipendentemente dallo score. La 

non applicabilità è motivata e provata. Le riserve possono riguardare solo elementi non impeditivi. 

Campo Dati / evidenza 

Controparte Ragione sociale ____; P. IVA ____; referente ____ 

Prestazione e commessa ________________________ 

Classe di rischio [ ] basso [ ] medio [ ] alto; motivazione per PA, HSE, ambiente, importo, filiera o 
precedenti ____ 

Responsabili Acquisti ____; HSE ____; Ambiente ____; data ____ 

 

1. Condizioni inderogabili applicabili 

Per ogni riga: applicabile SÌ/NO motivato; esito positivo/negativo/non documentato; documento e scadenza; 

verificatore e data. Esito impeditivo prevale sul punteggio. Non richiedere automaticamente documenti non 

pertinenti alla specifica prestazione. 

1. Identità, legittimazione e poteri della controparte; dichiarazioni veritiere 

Applicabilità e motivazione __________; esito __________; documento/scadenza __________; verificatore/data 

__________. 

2. Requisiti antimafia / white list, quando richiesti per la specifica attività 

Applicabilità e motivazione __________; esito __________; documento/scadenza __________; verificatore/data 

__________. 

3. DURC e regolarità richiesta per l’affidamento o l’accesso 

Applicabilità e motivazione __________; esito __________; documento/scadenza __________; verificatore/data 

__________. 

4. SOA o abilitazioni di categoria ove necessarie 

Applicabilità e motivazione __________; esito __________; documento/scadenza __________; verificatore/data 

__________. 

5. Patente a crediti oppure esenzione documentata per attività/cantiere 

Applicabilità e motivazione __________; esito __________; documento/scadenza __________; verificatore/data 

__________. 

6. Idoneità tecnico-professionale; POS ove dovuto; coordinamento sicurezza 

Applicabilità e motivazione __________; esito __________; documento/scadenza __________; verificatore/data 

__________. 

7. Personale autorizzato, idoneità alla mansione e formazione/abilitazioni pertinenti 

Applicabilità e motivazione __________; esito __________; documento/scadenza __________; verificatore/data 

__________. 
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8. Autorizzazione al subappalto / adempimenti SA, quando richiesti 

Applicabilità e motivazione __________; esito __________; documento/scadenza __________; verificatore/data 

__________. 

9. Autorizzazioni ambientali, Albo e titoli relativi alla prestazione 

Applicabilità e motivazione __________; esito __________; documento/scadenza __________; verificatore/data 

__________. 

10. Screening misure restrittive applicabili e assenza di divieti 

Applicabilità e motivazione __________; esito __________; documento/scadenza __________; verificatore/data 

__________. 

11. Contratto e obblighi essenziali 231/HSE/ambiente accettati 

Applicabilità e motivazione __________; esito __________; documento/scadenza __________; verificatore/data 

__________. 

2. Score di qualifica, distinto dai requisiti 

Area Massimo Criterio di attribuzione 

Integrità e coerenza 
documentale 

15 Completezza, verificabilità e aggiornamento delle evidenze ulteriori rispetto 
ai requisiti obbligatori 

Presidi HSE 20 Organizzazione, controlli e storico; i requisiti legali sono valutati prima 

Ambiente 15 Tracciabilità, gestione NC e monitoraggio dei titoli pertinenti 

Affidabilità tecnica 15 Esperienze provate, risorse e capacità per la prestazione 

Integrità / 231 / anticorruzione 15 Controlli sui conflitti, tracciabilità e collaborazione alle verifiche 

Affidabilità economico-
amministrativa 

10 Coerenza economica, titolarità conto, puntualità documentale 

Continuità e capacità 
organizzativa 

5 Sostituzioni e presidio delle scadenze 

Storico prestazioni e NC 5 Verifiche delle prestazioni e tempestività delle correzioni 

 

Per ciascuna area attribuire 0%, 50% o 100% del massimo: assente/non provato, parziale con prova, completo e 

verificato. È ammesso il mezzo punto. Per nuovi fornitori senza storico, usare evidenze alternative verificabili 

(referenze o prova iniziale); in assenza assegnare zero alla voce, senza inventare uno storico. Somma massima 100. 

Conservare motivazione, documento, punteggio e firma per ciascuna area. 

Punteggio Stato Conseguenza 

80-100 Ammesso Se tutti i requisiti inderogabili sono positivi 

65-79 Ammesso con riserva Solo carenze non impeditive; misura, responsabile e termine 

50-64 Sospeso Nessun nuovo affidamento fino a rivalutazione 

0-49 Escluso Non affidabile secondo i criteri; decisione motivata 

 



A5-231 | Pag. 3 

Campo Dati / evidenza 

Calcolo / esito Somma ____/100; requisiti tutti positivi [ ] sì [ ] no; stato ____ 

Riserva non impeditiva Oggetto ____; misura ____; responsabile ____; termine ____ 

Affidamento / accesso Decisione affidamento ____; accesso [ ] AUTORIZZATO [ ] BLOCCATO; motivazione 
____ 

Prossima verifica Alto rischio: almeno trimestrale; medio: semestrale; basso: annuale; prima di ogni 
scadenza o evento. Data ____ 

Approvazione e prove Verificatori ____; autorizzatore competente ____; documenti ____ 

 

Il monitoraggio delle scadenze produce un blocco operativo documentato, anche manuale finché non esiste un 

sistema informatico validato. Non dichiarare un blocco automatico software senza prova del suo funzionamento. 

Ogni NC è collegata a RC; la riqualifica non cancella lo storico. 


